BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER FORMAZIONE GRADUATORIA
UTILE AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI RILEVATORE PER IL CENSIMENTO
PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2025 - RILEVAZIONE DA LISTA

IL RESPONSABILE
DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

RENDE NOTO

- che é indetta una selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di una graduatoria unica da cui
attingere collaboratori autonomi a cui affidare I’incarico di rilevatore per le attivita del Censimento
permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2025 — Rilevazione da Lista;

- che le persone interessate a svolgere 1’incarico di cui sopra possono presentare domanda per partecipare
alla selezione per la formazione di una graduatoria dei rilevatori che avverra per soli titoli;

- che per il comune di Cottanello verra selezionato un solo rilevatore.

Il rilevatore sara nominato entro il 04.07.2025 e le attivita di rilevazione e di registrazione si svolgeranno nel
periodo 06.10.2025 — 23.12.2025.

ARTICOLO 1 -REQUISITI MINIMI

Sono ammessi a partecipare alla selezione coloro che, alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande, abbiano i seguenti requisiti:
- avere eta non inferiore a 18 anni;
- essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;
- saper usare i piu diffusi strumenti informatici (P.C. Tablet) e possedere adeguate conoscenze informatiche
(internet, posta elettronica);
- avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
- godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;
- avere cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea o un regolare permesso di
soggiorno;
- essere idonei dal punto di vista psico-fisico allo svolgimento del servizio;
- disponibilita agli spostamenti con mezzi propri e a proprie spese per raggiungere i domicili delle unita di
rilevazione.

ARTICOLO 2 - REQUISITI PREFERENZIALI

Costituiscono elementi preferenziali:

- possesso della laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale in discipline statistiche,
economiche o sociali;

- possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di interviste;

- precedenti esperienze lavorative in qualita di rilevatore per indagini ISTAT;

- precedenti esperienze lavorative in attivita di rilevazione differenti dal punto precedente;

- documentata esperienza lavorativa in materia presso uffici demografici e di statistica dei Comuni o presso
centri di elaborazione dati di enti pubblici o privati;

- certificazioni riconosciute che comprovino le conoscenze informatiche (possesso della certificazione
ECDL o equivalenti);

- conoscenza del territorio comunale;

- essere disoccupati iscritti al Centro per 1’ Impiego o studenti non lavoratori.

ARTICOLO 3- COMPITI DEI RILEVATORI

I compiti affidati ai rilevatori sono definiti da ISTAT, circolare prot. n. 0682096/25 del 27/03/2025 e di seguito
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sintetizzati:

- partecipazione obbligatoria agli incontri formativi previsti in modalita di autoapprendimento (FAD —
Formazione A Distanza) secondo le modalita stabilite da ISTAT e dal Responsabile dell’indagine, con
superamento dei test finali di valutazione con una votazione pari o superiore a 9 su 10;

- effettuare le interviste, solo mediante 1’uso di SGI o della App RILEVO, alle unita di rilevazione
assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti
nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

- segnalare al Responsabile UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della
procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del d. Igs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni,
secondo le modalita che saranno esplicitate con apposita circolare;

- svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento (UCC), dal
personale di staff o dal coordinatore inerente le rilevazioni.

Inoltre i rilevatori avranno il dovere di:

- offrire la massima collaborazione nei confronti delle famiglie coinvolte nelle indagini, fornendo tutti i
chiarimenti che consentano agli interessati di compilare in modo consapevole ed adeguato il questionario
relativo all’indagine loro affidata

- raggiungere i luoghi di rilevazione con il loro mezzo ed a proprie spese

- essere sempre muniti del tesserino di riconoscimento

- concludere la rilevazione nei tempi prestabiliti

- riferire eventuali problematicita al Responsabile della rilevazione

Il mancato raggiungimento degli standard previsti implichera la mancata erogazione di una parte del contributo
economico.

I compiti di cui sopra potranno essere ampliati e integrati da disposizioni specifiche emanate da ISTAT.
L’incaricato rendera la propria prestazione presso le abitazioni delle famiglie da intervistare.

Dovra essere favorita il pit possibile la flessibilita oraria tenendo conto degli orari di presenza delle famiglie
presso il loro domicilio.

Clausole organizzative saranno espressamente concordate ed approvate con il Responsabile dell’indagine.

Dovra essere garantita una presenza ed un contatto con il Responsabile nei giorni ed orari concordati.

ARTICOLO 4 - TIPOLOGIA DELL’INCARICO

L’incarico di rilevatore statistico ha natura di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo di tipo
occasionale ed ¢ conferito ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, senza che si instauri rapporto di
impiego.

Le specifiche condizioni tecniche, temporali ed economiche per 1’espletamento dell’incarico saranno stabilite in
apposito disciplinare sottoscritto per accettazione dal soggetto da incaricare.

L’accettazione delle disposizioni contenute nel disciplinare d’incarico costituisce condizione per 1’affidamento
dello stesso.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di rilevazione potra essere
sollevato dall’incarico, fatte salve eventuali azioni risarcitorie nel caso di comportamento che abbia provocato
danno.

I rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del D. Lgs. 322/89 e
s.m.i., sono altresi soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal
Regolamento U.E. 679/2016. | rilevatori dovranno sviluppare la loro attivita nel rispetto di quanto previsto nel
Codice di deontologia e di buona condotta per i trattamenti di dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica
effettuati nell’ambito del Sistema Statistico Nazionale. I rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di
pubblico servizio, alle prescrizioni contenute nel libro secondo, titolo 1l — capo | del Codice Penale.
Nell’espletamento dell’incarico ricevuto ai rilevatori ¢ fatto divieto di svolgere nei confronti delle unita da censire
attivita diverse da quelle proprie dell’indagine e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di
rilevazione.

ARTICOLO 5 - MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| candidati interessati possono presentare domanda di partecipazione alla selezione utilizzando il modello A
appositamente predisposto ed allegato alla presente.
La domanda di concessione del presente beneficio dovra essere compilata esclusivamente sul modello messo a
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disposizione dal competente ufficio comunale e dovra pervenire, entro e non oltre le ore 23,59 del giorno
02/07/2025, all’Ufficio Protocollo del comune di Cottanello sito in Via Umberto I° n. 5, oppure tramite:

- PEC: suap.cottanello.ri@legalmail.it;

- EMAIL: comune.cottanello@tiscali.it;

L’oggetto del messaggio PEC o quanto da riportare sulla busta contenente 1’istanza dovra essere il seguente:
“Domanda di selezione per la formazione di una graduatoria per il conferimento dell’incarico di rilevatore per il
Censimento permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2025. Rilevazione da Lista Eventuali domande
pervenute con altre modalita o oltre i termini di scadenza non verranno accettate.

L’invio di richiesta di partecipazione alla selezione non vincola in nessun modo il Comune di Cottanello al
conferimento dell’incarico.

ARTICOLO 6 - TRATTAMENTO ECONOMICO

II compenso legato all’attivita di rilevazione da Lista da corrispondersi ai rilevatori, determinato sulla base di
guanto previsto nella circolare ISTAT protocollo n. 0682108/25 del 27/03/2025, & da intendersi al lordo e sara
assoggettato alle trattenute fiscali e previdenziali previste per legge e calcolato in misura di:

18,00 euro per ogni questionario compilato con intervista faccia a faccia con tecnica CAPI presso
I’abitazione della famiglia

9,00 euro per ogni questionario compilato presso il CCR tramite intervista faccia a faccia

1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che ha portato alla compilazione autonoma di un guestionario
CAWI da parte della famiglia, fino ad un massimo di tre tentativi a operatore

1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che non ha portato alla compilazione di un questionario, fino
ad un massimo di tre tentativi a operatore.

ANENENEN

<\

L’importo riconosciuto per ogni questionario restituito aumentera di 4,00 euro, a condizione che il rilevatore che
effettua I’intervista abbia completato il percorso di formazione a distanza (FAD) e superato il test finale. E previsto
un percorso FAD in autoapprendimento con relativo test finale. Il contributo per gli operatori che completano il
percorso FAD é pari a 25,00 euro

Ulteriori dettagli sulle modalita di formazione saranno forniti nelle successive comunicazioni.

| costi di trasporto sono a carico del rilevatore. Non sono assolutamente previsti rimborsi di nessun tipo.

Tutti i costi relativi alla prestazione (telefono, servizi internet per accesso a SGI, PC, ecc.) non svolta presso il
Centro Comunale di Rilevazione o con 1’ausilio dei tablet forniti dall’U.C.C., sono a carico del rilevatore e
compresi nella onnicomprensivita del trattamento.

Il corrispettivo sara liquidato in un’unica soluzione a seguito di presentazione di regolare documento, previa
verifica della regolarita delle prestazioni.

ARTICOLO 7 - VALUTAZIONE DEI TITOLI E MODALITA’ DI SELEZIONE E GRADUATORIA
Gli incarichi verranno assegnati in ordine di graduatoria.

La selezione e la formazione della conseguente graduatoria avverranno a cura del Responsabile della rilevazione,
in esito alla valutazione dei titoli indicati sulla domanda e dei seguenti parametri:

DIPLOMA DI MATURITA
(titolo di studio minimo) votazione conseguita:

- valutazione da 36/60 a 41/60 o valutazione da 60/100 a 69/100 punti |1
- valutazione da 42/60 a 47/60 o valutazione da 70/100 a 79/100 punti |2
- valutazione da 48/60 a 53/60 o valutazione da 80/100 a 89/100 punti 3
- valutazione da 54/60 a 59/60 o valutazione da 90/100 a 99/100 punti 4
- valutazione pari a 60/60 o valutazione pari a 100/100 punti 5
laurea vecchio ordinamento o laurea Specialistica/Magistrale conseguita punti |5
in discipline statistiche, economiche o sociali
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laurea triennale conseguita in discipline statistiche, economiche o sociali punti |3
laurea vecchio ordinamento o laurea Specialistica/Magistrale conseguita in altrejpunti 2
discipline

laurea triennale conseguita in altre discipline punti |1
partecipazione come rilevatore in precedenti indagini ISTAT punti |6
esperienze lavorative in attivita di rilevazione differenti punti |2
documentata esperienza lavorativa presso uffici demografici, statistici deipunti 2
Comuni o presso centri elaborazione dati di enti pubblici o privati

possesso attestato ECDL o equivalente punti 5
conoscenza del territorio del Comune di Cottanello punti 3
disoccupati iscritti al Centro per 1’impiego o studenti non lavoratori punti 3

A parita di punteggio complessivo, avra precedenza il soggetto piu giovane di eta. In caso di possesso di pit lauree
sara valutato il solo titolo prevalente in ordine di importanza e di attinenza. La graduatoria finale, approvata con
determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo, sara pubblicata all’albo pretorio on line e sul sito
del Comune di Cottanello. L’incarico sara affidato, con apposito provvedimento del Responsabile del Settore
Amministrativo scorrendo la graduatoria a partire dai soggetti che risulteranno ai primi posti e sino alla
concorrenza delle necessita. Le persone risultanti nella graduatoria per titoli saranno invitate a presentarsi per la
sottoscrizione del disciplinare di incarico. In caso di rifiuto o mancata risposta, la persona verra eliminata dalla
graduatoria stessa.

Il mancato espletamento delle attivita di formazione comportera 1’immediata sostituzione con i soggetti che
seguono immediatamente nella graduatoria, che saranno anch’essi avviati a formazione in qualita di sostituti.

ARTICOLO 8 - TRATTTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati che il candidato ¢ chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura di selezione e
saranno raccolti e trattati dal Comune di Cottanello ai sensi del Reg.to UE 2016/679 unicamente ai fini del presente
procedimento.

ARTICOLO 9 - DISPOSIZIONI FINALI

Per gquanto non espressamente disciplinato dal presente bando, si deve fare riferimento alle diposizioni legislative,
regolamentari e contrattuali vigenti in materia.

L’amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare la procedura di selezione e di prorogare o
riaprire il termine di scadenza, anche qualora fosse necessario adeguare 1’avviso di selezione ad eventuali
contenuti particolari previsti da circolari ISTAT che dovessero pervenire all’ente.

La domanda di partecipazione alla selezione implica 1’accettazione incondizionata delle norme e disposizioni
sopra richiamate con conseguente esclusione di qualsiasi pretesa, nonché diritto a qualsivoglia compenso o
indennizzo a qualsiasi titolo, anche risarcitorio.

IL RESPONSABILE
DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
dott. Daniel Velasco Del Campo
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